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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 203 DEL

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE AHOME, MEDIANTE LA
“UAL SE CONFIRMA, MODIFICA O REVOCA CLASIFICACION DE INFORMACION
RESERVADA.

--- En la Ciudad de Los Mochis, Ahome, Sinaloa, siendo las 09:00 (nueve horas) del dia miércoles

05
del

cinco) de agosto del afio 2020 (dos mil veinte) constituidos en la sala de juntas de Presidencia
Ayuntamiento de Ahome, estado de Sinaloa, ubicadas en calle Degollado y Cuauhtémoc s/n,

colonia Bienestar, en esta ciudad; los servidores publicos integrantes del Comité de Transparencia

del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Ahome, Sinaloa, LIC. JONATHAN GUTIERREZ

PALOMARES, Director de Asuntos Juridicos del Ayuntamiento de Ahome, en su caracter de

pre

sidente, C. LIC. FELIPE MARCO VINICIO LEDESMA SERRANO, Jefe del Departamento de

Suministros del H. Ayuntamiento de Ahome y LIC. MARCO VINICIO CONTRERAS BRINGAS.
Director General de Desarrollo Social y Humano del H. Ayuntamiento de Ahome, ambos vocales

del
de

citado comité, para celebrar formal sesién del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento
Ahome, con la finalidad de confirmar, modificar o revocar la solicitud de clasificacion de

informacioén realizada por el C. CARLOS FRANCISCO RODRIGUEZ PONCE, Director General de
Seguridad Publica y Transito Municipal de Ahome, area del sujeto obligado, donde se encuentra

la i

nformacion requerida mediante la solicitud de informacién con nuamero de folio 00890820,

presentada ante la Plataforma Nacional de Transparencia, sesion que se sujetaran al siguiente
orden del dia:

PRI

MERQO: Lista de asistencia y declaratoria de quérum.

SEGUNDO: Aprobacion del orden del dia.
TERCERO: Lectura de la solicitud de clasificacion de informacion reservada, realizada por el C
CARLOS FRANCISCO RODRIGUEZ PONCE, Director General de Seguridad Publica y Transito

Municipal de Ahome, mediante oficio 2639-2020, dirigido a la Direccion de la Unidad de
Transparencia y al Comité de Transparencia.

CUARTO: Discusion y resolucion de la solicitud de clasificacién de informacion reservada.

Qu

INTO: Clausura de la sesion.

PRI

MERO: Para el desahogo del primer punto del orden del dia se procede a pasar lista de

asistencia, encontrandose presente los siguientes integrantes del Comité de Transparencia de
Ayuntamiento de Ahome, Sinaloa, LIC. JONATHAN GUTIERREZ PALOMARES, Presidente del
Comite, LIC. FELIPE MARCO VINICIO LEDESMA SERRANO y LIC. MARCO VINICIO

correspondiente se declara valida la presente sesion.

CONTRERAS BRINGAS vocales del comité de Transparencia, por existir quorum Iegaiﬁ

SEGUNDOQO: Para el desahogo del segundo punto del orden del dia los integrantes del Comité de
Transparencia, por unanimidad aprueban el orden del dia propuesto, razon por la cual se procedid

a sudesahogo: -----------

TERCERO: Para el desahogo del tercer punto del orden del dia, se cuenta con la presencia del

EL

¢. CARLOS FRANCISCO RODRIGUEZ PONCE, Director General de Seguridad Publica Q,
0

Transito Municipal de Ahome, quien expone en documento fisico la respuesta al folio niumer
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00890820, posteriormente da lectura a la solicitud realizada por el mismo en su caracter de Director
del area donde se encuentra ubicada la informacién que fue requerida mediante la solicitud de
informacion, presentada ante la Plataforma Nacional de Transparencia, en la cual, medularmente
expuso lo siguiente. -

Z=n

Que el Ayuntamiento de Ahome, como sujeto obligado en materia de transparencia, tiene el

deber de observar y cumplir con los principios Constitucionales que rigen el Derecho al Acceso a
la Informacién Publica, entre los que se encuentran, por una parte, el Principio de Maxima

Pub

licidad, y por la otra el Principio de Proteccién a la Vida Privada y Datos Personales, ambos

consagrados en el Articulo 8° fracciones | y II, respectivamente. ~----———m-—memecmeeeememeeeeeeeeee

--b)

Ayuntamiento de Ahome por lo siguiente:

i

Que en las solicitudes de informacién con numeros de folio 00890820, se requiere al

EL NUMERO DE POLICIAS DE LA POLICIA MUNICIPAL (ES DECTR, LA POLICIA PREVENTIVA) QUE

FUERON REMOVIDOS, DESTITUIDOS O SEPARADOS DE SU CARGO, POR Aﬁo, DURANTE EL PERIODO
2016-2019"
--e) Atendiendo a la solicitud planteada y dadas las caracteristicas de su requerimiento, al respecto
le comento que dicha informacion esta conformada por datos sensibles relacionados con el personal
operativo (policias) adscritos a la Direccion General de Seguridad Publica y Transito Municipal de
Ahome, por lo que de hacerse del dominio publico a través de una solicitud de informacién, se

estar

a comprometiendo la seguridad publica, asi mismo se expondria de forma considerable la

capacidad operativa de las corporaciones responsables de la seguridad publica en el municipio de
Ahome, consecuentemente pondria en riesgo la estabilidad. vida o salud de los elementos
policiacos, asi como la capacidad con la que cuenta esta dependencia para la prevencion y

perse

cucion de los delitos, lo anteriormente descrito, lo establece el articulo 162, fracciones I, IV y

VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sinaloa.--—-----

—f) Lo anteriormente sefalado esta directamente vinculado con el articulo 153 fraccion | y Il y

dema3
inforn
Ahom

s relativos del marco normativo precitado: cabe destacar que la divulgacion de esta
nacion por parte de esta Direccién General de Seguridad Publica y Transito del Municipio de
€, por ser el area responsable de la misma, representa un riesgo real, demostrable e

identificable en perjuicio significativo del interés publico; es decir, que el riesgo de perjuicio que

supor
difun
de la
Segu

\dria la divulgacion de esta informacion supera en gran medida el interés general de que se
la, pues de hacerse publico, se estaria atentando contra la seguridad del personal operativo
Direccién General de Seguridad Publica y Transito Municipal, dependencia responsable de la
ridad Publica en el municipio; poniéndose en riesgo de manera exponencial la capacidad de

la misma, ademas podria entorpecer el correcto desempefio de sus funciones ya que la informacion
solicitada podria caer en manos de la delincuencia.

—C

UARTO: Una vez expuesta en resumen la solicitud al oficio numero 2639-2020, del C.

CARLOS FRANCISCO RODRIGUEZ PONCE, Director General de Seguridad Publica y Transito
Munigipal de Ahome, los miembros del comité proceden al desahogo del punto TERCERO del orden

del di

a, y a continuacion, el C. Lic. Jonathan Gutiérrez Palomares. expone lo siguiente: “Al exponer

y argymentar las razones el Director General de Sequridad Publica y Transito Municipal de Ahome
responsable de atender el requerimiento publico, y tomar en cuenta que el requerimiento que no
ocupa pretende hacer publico el nimero de policias que fueron removidos, destituidos o separados
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de su cargo del afio 2016 al 2019, lo cual implica dar a conocer informacion del personal operativo
con que cuenta la Direccion de Seguridad Publica y Trénsito Municipal, lo cual a su vez, estaria
comprometiendo la seguridad publica, asi mismo se expondria de forma considerable la capacidad
operativa de la corporacion, consecuentemente pondria en riesgo la estabilidad, vida o salud de los
elementos policiacos, asi como la capacidad con la que cuenta esta dependencia para la prevencion
y persecucion de los delitos, por lo que es preciso que dicha informacion se clasifique por este
comjté como reservada, por un periodo de 5 afios, motivo suficiente para que, se considere como
informacion reservada, puesto que de hacerse publico representaria un riesgo real, demostrable e
identificable en perjuicio significativo del interés publico; es decir, que el riesgo de perjuicio que
supgndria la divulgacion de esta informacioén supera en gran medida el interés general de que se
difunda, pues de hacerse publico, se estaria atentando contra la sequridad del personal operativo
de la Direccion General de Seguridad Publica y Transito Municipal, dependencia responsable de la
Seguridad Publica en el municipio; poniéndose en riesgo de manera exponencial la capacidad de
la misma, ademas podria entorpecer el correcto desemperio de sus funciones ya que la informacion
solicjtada podria caer en manos de la delincuencia, y por las razones antes expuestas, en relacion
al arficulo 162 fracciones I, IV y VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de Sinaloa, se considera tomando en cuenta los numerales décimo septimo fraccion |V,
de lgs Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion asi
como Elaboracién de Versiones Publicas, asi como la prueba de dafio que implica la publicacion de
esta|informacion se vincula con el articulo 153 fraccién | y Il, y demas relativos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Sinaloa; cabe precisar que la
divulgacion de esta informacion por parte de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito
Municipal, por ser el area responsable de la misma, representa un riesgo real, demostrable e
Identificable en perjuicio significativo del interés publico;, por lo que de difundirse, se estaria
incumpliendo con la norma ya establecida por lo se considera existen elementos suficientes para
proceder a clasificar de reservada la informacion consistente en EL NUMERO DE POLICIAS DE [A
POLICIA MUNICIPAL (ES DECIR, LA POLICIA PREVENTIVA) QUE FUERON REMOVIDOS, DESTITUIDOS O
SEPARADOS DE SU CARGO, POR ANO, DURANTE EL PERIODO 2016-2019, por un periodo de 5 afios. Por
lo anteriormente expuesto, en los articulos 66 fraccion 11, 149, 152, 153 fraccién | y ll, 154, 155
fraccfon |, 162 fracciones I, IV y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sinaloa, propongo a este Comité proceder a la confirmacién de la clasificacion de la
informacion reservada, en los términos que han quedado expuestos en lineas precedentes. Por su\

parte los miembros restantes del comité, manifiestan estar de acuerdo, por lo que se aprueba por
unanimidad: -

-- ACUERDO 203/CTA/05/08/2020---- -
PRIMERO. Se considera procedente |a confirmacion de la Clasificacion de la Informacion como%

reservada, fundando y motivando su clasificacion por un periodo de 5 afios.

SEGUNDO: extiéndase al solicitante, Acta de Sesion del Comité de Transparencia con los acuerdos
tomadios por éste Comité para atender las obligaciones a que se refiere el oficio ntiimero 2639-2020,
signado por EL C. CARLOS FRANCISCO RODRIGUEZ PONCE, Director General de Seguridad
Publica y Transito Municipal de Ahome.
QUINTO: Para el desahogo del quinto punto del orden del dia, al no existir otro asunto que trata;q_
siendp las 10:00 diez horas del dia en que se actua, el C. LIC. JONATHAN GUTIERRE
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OMARES, da por concluida y clausurada la sesién nimero 203 (doscientos tres) del Comité de
sparencia del H. Ayuntamiento de Ahome.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE AHOME.

LIC. JONATHAN GUTIERREZ PALOMARES.
director de Asuntos Juridicos del H. Ayuntamiento de Ahome y Presidente del comité de
transparencia.

C. LIC. FELIPE MARCO VINICIO LEDESMA SERRANO.
fe del Departamento de Suministros del H. Ayuntamiento de Ahome y vocal del comité de
transparencia.

LIC. MARCO VINICIO CONTRERAS BRINGAS.
ector General de Desarrollo Social y Humano del H. Ayuntamiento de Ahome y vocal del

comite de transparencia.
La presente hoja de firma corresponde al acuerdo que clasifica como reservada la informacién que en el mismo se enumera.




